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RESQLUCION 3D - 1200 — 0845
08 d= octubre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3) ENCARGCGOS UNO EN EL EMPLEQ DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGD 219 GRADD 21, UNC EN EL EMPLED
DENOMINADC INSPECTOR DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE u@ﬁ%@@ M2 GRADD 61 v
UNG EN EL EMPLEO DENCMINADO TECNICO ADMINISTRATIVO CCRIGO 367 GRADGC
&1

LA SECRETARIA DE DESARROLLD INSTITUCIONAL ALDL
MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA, en uso de la de E g on dw funciones
otorgadas mediante el Decreto DAM 1100-181 de 2022, Articulos 24 y 25 d ?a Le
509 de 2004 modificado par la Ley 1980 de 2018 vy en espec Eas conferidas en &
Decreto 4968 de 2007 v el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 '

-

CONSIDERANDO:

1. Que todas las entidades destinatarfas de Ia Ley 809 de 2004, tienen el deber de dar esiricio
cumplimiento a la normado an los arficulos 24 v 25 de ia Ley 909 de 2004 modificadc oor
ia Ley 1060 de 2004 y ef Decreio 1083 de 2013, Capitulo 3. Formas de Provisién ds
Empleos, ariiculos 2.2.53.1y 2.2.5.3.2.

2. Elcriterio unificado de la CNSC del 13 de agosio de 2019 sobre las figuras de provision de
empleocs plblicos mediante encarge y comisién para desempefiar emplecs de libre
nombramiento v remocion ¢ de pericdo, cita: “La Unidad de Personal o quien haga sus
veces, con el fin de garantizar el reconocimients de! derecho preferencial de encargo,
Cepera revisar ¢ (dentificar frente a la totalidad de ia planta de empleos de la entidad, sin
distincién por dependencia vy ubicacion geogréfica, el servidor de carrsra gue desempefia
sl emples inmediatamente infericr a aquel que sera provisto fransitorizmente v que acredits
i08 requisitos gefinidos en el articulc 24 de la Lay 800 de 2004"

3. El Municipic de Guadalajara de Buga, tiene adoptade el procedimiento de encargs
estandarizado el 10 de diciembre de 2024 v publicado en INTRANET el diz 11 de diciembre
de 2024,

4. Que el servidor plblico Pier Andrey Cardona Gémez identificado con céduiz de ciudadania

1.053.788.868 por medic de oficio fechado 07 de octubre de 2025, expresé la no aceptacion

del nombramiento en encargo de la que trata la RESOLUCION S0 — 1800 — 0836 del 06

de octubre de 20258,

Que por medic de RESOLUCION SDi — 1800 — 0844 del 08 de octubre de 2025, se derogd

el nombramiento en encargo en ef empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIC

Cedige 218 Grado 01, del que trata ia RESCLUCION SDi — 1800 — 0836 del 06 de cctupre

gde 2023,

8. Que se hace necesario por los requerimisntos del servicio, proveer una (1) vacante
temporales del emplec denominade Profesional Universitario Codige 219 Grade 01,
de no afectar el cumpiimiento de los objetivos institucionales, v teniendo en cuenta que !a
entidad debe garantizar los derechos de carrera de los empleadoes plblicos vinculados a la
entidad sin afectar la prestacion del servicic se procederd g realizar 12 verificacicn de
requistios para efectuar e encargoe del empleo aqui descrifo v de ios demas cargos gue
como consecuencia a eslta situacidén administrativa gueden vacantes.

7. Que &i dia 08 de ociubre de 2025 finalizd el asiudic de varificacian de requisiios para &l
otorgamiento de encargo con ei fin de proveer una (1) vacanie temporal en e emples
denominado Profesional Universitario Codige 218 Grade 01, determinandoe que 1a servidora
oublica JACQUELINE MOYA JARAMILLC, identificada con céduia de ciudadania N.°

Ldeb
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RESOLUCION SDi - 1800 — 0348
08 de ociubre de 2028

POR LA CUAL SE HACEN TRES (3} ENCARGODS UNO EN EL EMPLEC DENOMINADC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 21¢ GRADO 01, UNO EN EL EMPLED

DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE CODIGO 312 GRADO 01 ¥

UNG EN EL EMPLEC DENOMINADC TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGD 387 GRADC

01
38873703 guien ostenta derechos de carrera en e emplao denominads INSPECTOR DE
TRANSITO Y TRANSPORTE Cédigo 312 Grado 01, no solo cumpie con los reguisitos
basicos del periil exigidos sn el manual de funcicnes si no gue aicanzd la mayoer
ponderacion de ios servidores pdblicos inciuidos en el Estudio de verificacidn de requisios
parz el otorgamiento de encargo.

8. Que teniendo en cuenta la vacancia temporal del empleo denominade INSPECTOR DE
TRANSITO Y TRANSPORTE Codige 312 Grado 01, i dia 08 de octubre de 2025 finalizd
el estudio de verilicacitn de requisitos para el otorgamiento de encarge con &l fin de proveer
la vacante temporal se logrd determinar que la servidora piblica MARY LUZ SOHCORQUEY
LIBRERCS, identificada con cécula de ciudadania N.° 28877588 quien ostenia derechos
de carrera en ef empleo denominade TECNICO ADMINISTRATIVO {odigo 387 Grado 04,
alcanzd la mayor ponderacion de los servidores plblicos incluidos en el Estudio de
verificacion de requisitos para el otorgamiento de encargo. :

9. (ue teniendo en cuenta la vacancia temporal del empleo denominade TECNICO
ADMINISTRATIVO Cédigo 367 Grade 01, el dia 08 de octubre de 2025 finalizé &l estudio
de verificacion de requisitos para el otorgamiento de encarge con el fin de proveer la
vacanie temporal se logrd determinar que ia servidora publica ZULAY ADRIANA DIAZ
GCONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania N.° 38874815 quien osieniz derechos
de carrera en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cddigo 407 Grado 03,
alcanzé la mayor ponderacidon de los servidores publicos inciuidos en & Estudio du
verificacién de requisitos para el otorgamiento de encargo .

10. Para gue proceda la posesion se deberd cumplir con los términos de sjecutoria v
firmeza del presente acto administrativo, por cuanto se debe garantizar al empleado de
carrera que considere afectado su derecho a encargo, dentro del término de diez (10) dias
habiles a partir de haberse producido la publicidad del acto presuntamente iesive (encargo)
para que pueda interponer reclamacion en primera instancia ante ia Comisién de Persenal,
siempre gue con esies se haya conculcado la prerrogativa reconocida er ios articulos 24 vy
25 de la Ley 909 de 2004; proceder que aliende lo dispuesio en la Circular No.

. 2012000000127 del 24 de sepiiembre de 2018, por medio de Iz cual se imparten
instruccicnes scbre el framite de reclamaciones izborales de compeiancia de la Comisidn
de Personal y de Iz Comisién Nacional del Servicio Civil,

Par lo anieriormanie expuests,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en el empleo dencminado Profesional Universitaric Cédige
218 Grado 01 a la sefiora JACQUELINE MOYA JARAMILLO, ideniificada con cédulz de
ciudadania N.° 38873703, con una asignacion mensuai de $ 5.848.778.

ARTICULO SEGUNDQC: Durante el encargo iendra las funciones asignadas en el manual de
funcicnes vigentes al momento de la posesién, las cuales se listan & continuacion:
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SECRETARIA DE DESARROLLG INSTITUCIONSL

RESOLUCION SD! - 1820 - 55845
08 de octubre de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3} ENCARGOS UNO EN EL EMPLED DENOMINADO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 218 GRADD 01, UMO EM EiL. EMPLEC
DENCMINADD INSPECTOR DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE C@B&"‘@ 312 GRADC 01 Y
UND EN EL EMPLEC DENOMINADO TECNICT ADMINISTRATIVO CODIGO 287 GRADD
o

1. Revisar los proyectos de Actos Administrativos, contraios, convenios
interinstitucicnales y documentos diversos que se le asignen y emilir su concepte
juridico.

Representar al Muricipio en procesos juridicos cuando se considere perinante.

Absolver consultas de situaciones juridicas pertinentes z la interpretacion v

aplicacion de las normas legales.

4. Coordinar la correcta vy oporiuna presentacién ante &l Conceio Municipal ds
provectos de Acuerdo g informes de competencia del Alcalde ¢ de los secretarios
de Despacho. _

3. Recepcicnar vy darles framite a documentos probatorios respecto de acciones
judiciales de v en contra de 2 administracidn.

8. Coordinar el frémite interno gue debe darse anie las dependencias de ia Alcaldia
sobre las guejas preseniadas, propiciar las soluciones pertinentes v dar
comunicacién al interesado.

7. Resolver v contestar los oficios para resolver derechos de peticion o accionas de
cumplimiento v gue lleguen a su despacio o al Despacho del Alcaide.

8. Capacitar a los funcionarios municipales sobre {2 calidad v oportunidad juridica para
dar cumplimiente a ios tramites adminisirativos y scliciiudes de los ciudadanes, en
aras Ge grevenir la presentacidn de quejzs y reclamos.

8. Revisar desde sl punto de vista juridico la correcia y oporiuna presentacién ante el
Concejo Municipal de proyectos de Acuerdo e informes de competencia del Alcalde
o de [os secretarios de Despacho.

10 lievar 2 cabo de acueido =z las disposiciones legales los procedimienics

disciplinarios y propiciar la divulgacién v correcta aplicacion de la Ley 785 de 2001.

. Desempefiar las demas funciones asignadas por la auforidad competente de

acuerdo con el nivel, naturaleza v drea de desempenc del cargo.

EEN

—t
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ARTICULD TERCERD: Enceargar en el empleo denominado INSPECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPCRTE Cdodigo 312 Grade 01 a ia seficra MARY LUZ BCHORGUEZ LIBREROS,
ideniificada con cédula de ciudadania N.° 38877598, con unz asignacién mensual de
$4.118.1935.

ARTICULO CUARTO: Durante e encargo tendran las funciones asignadas en ei manual de
funcicnes vigentes ai momento de ia posesion, ias cuales se listan a continuacién:

1. Conccer en Unica instancia da las infracciones sancionadas con multas de hasta veinte
{20y salarios, v en primera instancia de las mfracciones sancionzdas con muitas
superiores a veainte (20) sziarios minimos dizgrios legales vigentes o las sancionadas
con suspensidn o canceiacién de 1z licencia para conducir, siendo la segunda instancia
Sy superior jerarguics.

2. Prestar a los diferentes funcionarios judiciales la colaboracidn necesaria para hacer
efectiva las providencias y diligencias de rigor.

3. Expedir guias para la movilizacidn de semovientas en la iurisdiccion.

Expedir permiscs parza ias diligencias de movilizacion de irasteos en ia jurisdiccion.

5. Expedir v firmar las nolificaciones de Acuerdo a las situaciones estudiadas.

o~
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SECRETARIA D
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RESOLUCION oDl - 1800 ~ 0845
48 de octubre de 2023
POR LA CUAL SE HACEN TRES (3} ENCARGOS UNO EN EL ENMPLEC DENOMINADD
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 218 GRADD 01, UNO EN EL EMPLEO
DENOCMINADC INSPECTOR DE TRANSITC ¥ TRANSPORTE CODIGD 312 GRADO 01 ¥
UNOC EN EL EMPLEQ DENOMINADO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 367 GRADO
09
€. Procurar por i actualizacién y conservacién de codigos, leyes, normas y demas
disposicicnas de su responsabilidad.
7. Disponer las rutas de transporte y fijar las caracteristicas técnicas y horarios siguiendo
los fineamientos y normas dadas por el Ministerio de Transporte.
8. Elaborar las boletas para sancionar a ios infractores de las normas de Trénsio, segin
la competencia y los reglamentos vigentes.

8. Resalizar v dirigir las audiencias por mulias de trénsito.

10. Dirigir, coordinar y controlar el parcue automotor en el Municipio.

11. Preparar y realizar talleres de capacitacion para los infractores de las normas de
iransio.

12. Organizar, controlar v dirigir la circuiacion y transitc de los vehicuios y peatones en &
Municipic.

13. Ejercer el autocontrel en cada una de las tareas y actividades propias del ejercicic del
cargo.

14. Desempeiiar ias demas funcionss asignadas por su jefe inmediato de acuerdo con &
nivel, la naturalezz v el drea de desempefio dei cargo.

ARTICULD QUINTO: Encargar en i empleo denominado INSPECTOR DE TRANSITO Y
TRAMSPORTE Cédige 312 Grado 01 2 Iz seficra ZULAY ADRIANA DIAZ GONZALEZ,
identificada con cédula de ciudadania N.° 38.874.519, con una asignacion mensual de
$2.944.027

ARTICULG SEXTO: Durante el encarge tendrén las funciones asignadas en &l manual de
funciones vigentes al momenio de ia posesidn, ias cuales sa listan a continuasion:

1. Asisllr técnicamenie en el desarrolio y aplicacién de piznes v programas para la gestidn
ge la dependencia v sugerir alternaiivas de gerneracién o simplificacién de nusvos
DroCaesos.

2. Provesr, registrar v mantener actualizada la informacién para los sistemas informaticos
(Plataformas) de la dependencia que le sean asignados, en cumnplimiento de los proceses
de la dependencia.

3. Brindar apoyo, asistencia administrativa, logistica y de soporie técnico reguerido para &l
desarroilo de actividades de {a dependencia.

4. Apoyar las actividades del proceso de contratacion.

5. Elaborar informes relacionados con los temas a carge de la dependenciz gue |
asignzados.

g. Proyeciar respuesta a las soliclivdes de informacion gue ssan formuladas por ios grupos
de valor en temas relacionados con la gestion de la dependencia.

7. Organizar v cusiodiar ! archive de gestidn de la dependencia de conformicad con ios

procedimientos estabiecidos para la geslion documental v segin las normas del Archivo

General de la Nacién.

Adelantar acclones que contribuyan a la gestidn del MIPG temas propios de la

dependencia.

Las demas que ie sean asignadas por su jefe inmediato v que estén acordes con la

naiuraieza del cargo v ¢l area de desempeno
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SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

gt~
WiT. 291 3500225

RESCLUCION SDI — 1800 — 0848
2% de octulire de 2025
POR LA CUAL SE HACEN TRES {3} ENCARGOS UNC EN EL EMPLED DENOMINADO
PROFESICNAL UNIVERSITARIO CODIGC 219 GRADO 01, UNO EN EL EMPLEQ
DENCMINADO INSPECTOR DE TRANSITC ¥ TRANSPORTE CODIGO 312 GRADO 01 VY
UNO EN EL EMPLEO DENOMINADO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 387 GRADO
0

ARTICULO SEPTIMO: Los servidores pUblicos relacionados en &l arficulo primero, ds
corformidad con el Articulo 2.2.5.1.7 del Dacreto 1083 de 2015, tendré 10 dias para manifestar
si acepta o no la designacién acreditande ai momento de ja posssién los raquisitos minimos
exigidos en e manual de funciones de! cargo.

PARAGRAFO: Los términos previstos en el presenie articulo empezaran a correr una vez
quede en firme y debidamente ejecutoriado el presenie acto administrativo, esto es, una vez
culmine los t&rminos de publicacion v no se presente reclamacién de mejor derecho ante la
Comisidn de Personal. '

La presents Resolucion tiens efecios fiscales a partir de la posesion,

COMUNIQUESE, PUBLIGUESE ¥ CUMPLASE
Dado en Guadaiajara de Buga, el dia oche [08) de cciubre de 2025.

MARIA DONISMERTAS Blco

Secretaria de Desarrolio Institucional
Nembre Y Cargo B Ema ,
Proyasid Mauricic Dominguez Fajardo Profesiona! Universitario u@_% d
Revisd Alberio Ladn Lozano Pérez Profesional Universitaric Nalr-
Los arriba frmantes decleramos que hemes revisado el documento y io enconirames sjustado s las normgas v dispasicicy/es
iegaies vigenies: v por fo tanto bajo nuesira resnonsabilidad lo presentamos para g firma.

5des
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SECRETARIA DE DESARROLLY INSTITUCIBMAL

RESOLUCION 3D} — 1800 - 0844
{08 de octubre de 2025)

“FOR LA CUAL SE DEROGAN UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGD”
LA SECRETARIA DE D?SA?QOLLD INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
GUADALAJARA DE BUGA, &n uso de ia de!egaf‘aon de funcicnes 3rurgadas mediante el
Decreto DAM — 1100 - 85 d:—; mayo 03 de 2022, Artfeulos 24 y 25 de ia Ley 909 (modificado
por iz Ley 1980 de 2019} v en especial las conferidas en ef Decreio 4958 de 2007 y &l
Articule 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 v

CONSIDERANDO:

1} La Alcaldia de Guadaizjara de Buga expidio la RESOLUCION SOl - 1800 — 0836 del 08 de
octubre de 2025 POR LA CUAL SE HACEN TRES {3) ENCARCGOS UNO EN EL EMPLEO
DENOMINADO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, UNO EN EL
EMPLEQ DENOMINADC INSPECTOR DE POLICIA URBANA 2 CATFGQREA CODIGO 234
CRADQ 01 Y UNC EN EL EMPLEC DENOMINADO INSPECTOR DE TRANSITO Y
TRANSPORTE CODIGO 312 GRADO 01,

2y Eldia siete (7) de octubre de 2025, &l servidor priblico PIER ANDREY CARDONA GOMEZ,
identificado con cédula de ciudadania Mo. 1053788959, prasentd anie la Secretaria de
Desarrolio institucional un oficio en el cual manifiesta su decision de no aceptar &l
nompramienio en encargo en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219
GRADO 01

3) Esta situacidn da iugar a derogar ios nombramientos de ios que la RESOLUCION SDI
1800 — 0836 del 05 de octubre de 2025, al cumplirse los requisitos previsics en el qmcuﬁo
2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015,

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERG: Derogar e nombramientc en encargo el servidor piblico PIER ANDREY
CARDONA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1053788959 ordenado sn el
articulc primero de la RESCLUCICON SD! — 1800 — 0836 del 06 de ociubre de 2025

ARTICULO SEGUNDO: Derogar el nombramiento en encargo la servidora plblica
JACQUELINE MOYA JARAMILLGO, identificada con cédula de ciudadania No. 38873703
crdenado en ef articulo Tercero de Iz RESCLUCION SDi — 1800 — 0838 del 06 de octubre de
2025

ARTICULD TERCERQ: Dercgar el nombramiento en encargs la servidora piblica MARY LUZ

BOHORGQUEZ LIBRERCS, ideniificada con cédula de ciudadania No. 38.877.558 ordenado an
el articule Quinto de la RESOLUCICN SDI - 1800 — 0838 del 08 de actubre de 2025

ARTICULO CUARTO: La presente Resoiucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIGUESE Y CUMPLASE
Dada en Guadziajara de Bugs, a los ocho [85) dias del mes de octubre de 2025

Secretaria dd Desarroiic Insiit c,onai

Mombre ] Carge
Proyecto Mauricio Dominguez F Profesional Universitario Héum
Revist Alberto Leon Lozano Pérez Profesional Universitario YQ ™

Los arribz firmanies declaramos que hemos revisado el documenio v lo encontramos ajustade z las normas y dlspos:c:ones’ cgales
vigentes, v por io fanto bajo nuestra responsabilidad lo preseniamos para la firma.

ﬁﬁ?@cmcw carrera 12 No., 8-50 Teléfono: 6022377000
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