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REFERENCIA: CONCEPTO JURIDICO

RESOLUCION SEM-1900-1056-2025 (24 DE NOVIEMBRE) “POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN (01)
ENCARGO EN LA PLANTA ADMINISTRATIVA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL EN EL MUNICIPIO

DE GUADALAJARA DE BUGA”

Cordial saludo,

Comedidamente me dirijo a usted con el fin de informarle, que una vez revisada la documentacion de la referencia se
puede establecer que cumple con los preceptos constitucionales legales en especial los sefialados en la Ley 715 de
2001, Ley 909 de-2004, Decreto 1083 de 2015 y demas normas concordantes.

De acuerdo con lo anterior, existe la certeza juridica que la presente Resolucion cumple con los parametros legales y
constitucionales establecidos, por lo que se imparte CONCEPTO JURIDICO FAVORABLE, para que continie el

tramite de rigor.

Subsecretaria de Despacho
Secretaria de Educacion Murjcipal
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SECRETARIA EDUCACION

RESOLUCION SEM-1900-1056-2025
(24 DE NOVIEMBRE)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN (01) ENCARGO EN LA PLANTA ADMINISTRATIVA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL EN EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, y, en especial las conferidas en los articulos 315, numeral 3 de la Constitucion Polltica, el articulo 91 literal D,
numerales 1,2 y 7 de la Ley 136 de 1994 modificados por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, Decreto 1083 de 2015
y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

1. Que, todas las entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, tienen el deber de dar estricto cumplimiento a
la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2004 y el Decreto
1083 de 2015, Capitulo 3: Formas de Provisién de Empleos, articulos 2.2.5.3.3

2. Que, el criterio unificado de la CNSC del 13 de agosto de 2019 sobre las figuras de provision de empleos
publicos mediante encargo y comision para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocién o de
penodo, cita: “La Unidad de Personal o quien haga sus veces, con el fin de garantizar el reconocimiento del
derecho preferencial de encargo, deberd revisar e identificar frente a la totalidad de la planta de empleos de
la entidad, sin distincidn por dependencia y ubicacion geografica, el servidor de carrera que desemperia el
empleo inmediatamente infenor a aque! que sera provisto transitoriamente y que acredite los requisitos
definidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004”

3. Que, el Municipio de Guadalajara de Buga, tiene adoptado el procedimiento de encargo estandarizado el 10
de diciembre de 2024 y publicado en INTRANET el dia 11 de diciembre de 2024.

4. Que, mediante Resolucion SEM-1900-870 del 25 de septiembre de 2025 se efectua un Encargo en el empleo
SECRETARIO Codigo 440 Grado 02, en la Institucion Educativa Tulio Enrique Tascon, a la sefiora MARIA
DEL PILAR LOZANO CARVAJAL, identificada con la cedula de ciudadania 38866634, quien ostenta
derechos de carrera en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadigo 407 Grado 01, en la
Institucion Educativa Tulio Enrique Tascon.

5. Que, la sefiora MARIA DEL PILAR LOZANO CARVAJAL, identificada con la cedula de ciudadania 38866634
fue posesionada el 24 de noviembre de 2025, con diligencia nimero 143, en caracter de Encargo del empleo
SECRETARIO CODIGO 440 GRADO 02, en la Institucion Educativa Tulio Enrique Tascon, quedando la
vacancia temporal de un (1) cargo en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadigo 407 Grado 01,
Institucion Educativa Tulio Enrique Tascon.

6. Que, se hace necesario por los requerimientos del servicio, proveer la vacante temporal del empleo
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadigo 407 Grado 01, en la Institucion Educativa Tulio Enrique
Tascon, a fin de no afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales, y teniendo en cuenta que la
entidad debe garantizar los derechos de carrera de los empleados publicos vinculados a la entidad sin afectar
la prestacion del servicio se procedera a realizar la verificacion de requisitos para efectuar el encargo del
empleo aqui descrito y de los demés cargos que como consecuencia a esta situacion administrativa queden
vacantes.

7. Que, el dia 24 de noviembre de 2025 finalizé el Estudio de Verificacion de Requisitos para el otorgamiento
de encargo, con el fin de proveer una (1) vacante temporal en el empleo denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Cédigo 407 Grado 01; para ello, se verific la informacién contenida en las hojas de vida
y enla plataforma SIGEP de los servidores piblicos con derechos de carrera administrativa en el nivel salanial
inmediatamente inferior, pertenecientes a la planta global de cargos administrativos de las Instituciones
Educativas Oficiales del Municipio de Guadalajara de Buga, determinando que el servidor publico JHON
EIDER JARAMILLO MOSQUERA, identificado con la cedula de ciudadania 6.538.192, quien ostenta
derechos de carrera en el empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Céadigo 470 Grado
01, en la Institucion Educativa Tulio Enrique Tascén, no solo cumple con los requisitos basicos del perfi
establecidos en el manual de funciones para proveer en encargo el empleo en mencion, sino que ademas
obtuvo la mayor ponderacion al aplicarse los criterios.

8. Que, en caso de llevarse a cabo la posesion en encargo de JHON EIDER JARAMILLO MOSQUERA, /
identificado con la cedula de ciudadania 6.538.192, en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Codigo 407 Grado 01, en la Institucion Educativa Tulio Enrique Tascon, se declarara en vacancia temporal
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SECRETARIA EDUCACION

RESOLUCION SEM-1900-1056-2025
(24 DE NOVIEMBRE)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN (01) ENCARGO EN LA PLANTA ADMINISTRATIVA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL EN EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA

el empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES Codigo 470 Grado 01, en la Institucion
Educativa Tulio Enrique Tascon, en el cual cuenta con derechos de carrera.

9. Que, para que proceda la posesion se debera cumplir con los términos de ejecutoria y firneza del presente
acto administrativo, por cuanto se debe garantizar al empleado de carrera que considere afectado su derecho
a encargo, dentro del término de diez (10) dias habiles a partir de haberse producido la publicidad del acto
presuntamente lesivo (encargo) para que pueda interponer reclamacion en primera instancia ante la
Comision de Personal, siempre que con estos se haya conculcado la prerrogativa reconocida en los articulos
24y 25 de la Ley 909 de 2004; proceder que atiende lo dispuesto en la Circular No. 2019000000127 del 24
de septiembre de 2019, por medio de la cual se imparten instrucciones sobre el tramite de reclamaciones
laborales de competencia de la Comision de Personal y de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo antenormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar en el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cadigo 407 grado 01 al servidor
publico JHON EIDER JARAMILLO MOSQUERA, identificado con la cedula de ciudadania 6.538.192, en la Institucion
Educativa Tulio Enrique Tascon, con una asignacion mensual de $ 2.637.523.

ARTICULO SEGUNDO: Durante el encargo tendran las funciones asignadas en el manual de funciones vigentes para
cada uno de los empleos al momento de la posesion.

ARTICULO TERCERO: Los servidores publicos relacionados en el articulo primero, segundo y tercero, de
conformidad con el Articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10) dias para manifestar si aceptan o no

la designacion acreditando al momento de |a posesion los requisitos minimos exigidos en el manual de funciones del
cargo.

PARAGRAFO: Los términos previstos en el presente articulo empezaran a corer una vez quede en firme y
debidamente ejecutoriado el presente acto administrativo, esto es, una vez culmine los términos de
publicacion y no se presente reclamacion de mejor derecho ante la Comision de Personal.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion tiene efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

KAR®L VANESSA MARTINEZ SILVA g ’
Alcaldesa Municipal

Nombre Cargo

Proyectd Eliana Femanda Azcarate Pefiaranda Subsecretaria de Talento Humano 6"0\“ Pi A ‘

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes; y por lo tanto
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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