L ALTALDIA DE
SUADALAIARS
DE BUSGS

Sam DEBUCA %@ﬁ@ﬁ?&ﬁé&@ﬁ DESARROLLY IRSTITUCIBNAL
RESOLUCION 8D — 1800 — 0018
19 de epero de s::,fZ*S
POR LA CUAL SE HACERN UN {1) ENCARGD UNO EM EL EMPLED DENOMINADS
FPROF S' OMAL UNIVERSITARID il":”‘h.,ﬁ 219 GRADD 04

LA SECRETARIA DE DESARROLLO IMSTITUCIOMAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA, en uso de |2 delegacion de funciones
otorgadas mediante el Decreto DANM 1100-181 de 2022, Articulos 24 v 25 da I | Ley
908 de 2004 modificadc por la Ley 1950 de 2018 v en especial las con‘seﬁdas en c!
Decreto 4968 de 2007 y el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 v

CONSIDERANDD:
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. Que todas las entidades destinatarias de la Lay 20
estricto cumplimientc 2 la normado en los articulos
madificado por la Ley 1980 de 2004 v el Dacreio 1i
de Provisidn de Emplecs, articulos 2 2 3.31

2. El eriterio unificado de la CNSC dal 13 de agssﬁo de 2019 sobre las figuras de

provision de emplecs pdblices mediante encargo v comisién para desem peﬁar
empieocs des libre nombramiento v remocion ¢ de periodo, cita: “La Unidad de Pers
0 quien haga sus veces, con el fin de garantizar & reconocimiento del derecho preferen c'aé
encarge, debera revisar g identificar frente 2 iz totalidad de ia pianta de empleos de Iz entidad,
distincidn por depmdcn“*: y ubicacion geograiica, &l of dg carrera gue desempan
inmediataments infericr a aquel cue serd provisio fransiioriamente v gue acredits i
definidos en el articuio 24
3. El Municipic de Guadala
estandarizado ¢l 10 de
diciembre de 2024,

4. Que el servidor publico DIEGO GERMAN GOWEZ identificadc con cédulz de

ciudadania 14.888.527 mediante Decreto DAM-1100-143 de! 23 de octubre de

2025, fus nombrado €
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Q.

gia Lay 908
ajara de E’!gas tiene adoptade el procedimientc de J
Cﬁ;CEe“’ﬂb re de 2024 v publicade en INTRANET sl dig 11 de

i _ e e i o e
n Comigidn en el emples denominade SECRETARIC OE

L L ~ iy I ; 1 fan) P4 : [ R Qi oy

DESPACHO Cdédigo 020 Grade 01 en iz Sacrstaria de Bisnssiar Social v

Participacidn, posssionandose el dia 23 ce octubre ds 2025 por medic de difigencia
No 227.

. Que se hacs necssario por los requerimicntos del servicio, proveer una {1} vacante
tempeoral del emplec denominado emplee  denominade FROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cadige 212 Grado 01, a fin de no afectar el cumplimiento de los
objetivos institucionales, v teniendo en cuenta gue ia entidad debe garantizar los
derechos de carrera de los empleados publicos vinculados a la entidad sin afectar
la prestacidon del servicio se procadera a realizer la verificacién de requisiios para
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gfectuar el encarge del emples aoui descriic v de los demas

consecuencia g esia situzcion administraliva gusden vacantss.
8. Que eidia 1S de snero de 2028 finaiizd el estudic de verificacion de reguisitos para

el otorgamientc de encargo ¢
emplec denominade PROFEZ
determinando que la servidos
identificada con cédulz de ciud eda
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. AGAS R ara o
DE BUGS SECRETARIA DE DESAREDLLE INSTITUCIGRAL

NIT. 851.330.655-5

RESOLUCION 5D - 1800 - 6019
19 de enere de 2026
POR LA CUAL SE HACEN UN (1) ENCARGO UsO EN EL EMPLEC DENOMINADG
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 212 GRADGC 01

carrera en ef emplec denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407 Grads
01, ademas de cumpiir con los requisiics bésicos del perfil exigidos en el manual de
funciones y aicanzé la mayor ponderacion de los servidores pUblicos incluidos en &
Estudio de verificacion de requisitos para el otorgamiento de encargo.

7. Para gue proceda la posesion se debera cumplir con los términocs de egecui;oréa ',
firmeza del presente acto administrative, per cuanic se debs garantizar at empisade
de carrera gue considere afectado su derecho & encargo, dentre del Brmine de die
{10) dias hébiles a partir de haberse producid s‘a b cidad del aclo presuntamenis
lesivo (encargo) para que pueds interponer rwﬁamgcsoﬂ en primera instancia anis
la Comision de Personal, siempre gue con estos se haya conculcado ia prerrogativa
reconocida en ios articulos 24 v 25 de la Ley 909 de 2004, proceder que atiende lo
dispuesto en la Circular No. 2015000000127 del 24 de septiembre de 2019, por
medio de la cual se imparlen insirucciones sobre el trémite de reclamzaciones
laborales de competencia de la Comisién de Personal vy de la Comisién Nacionza! del
Servicio Civil.
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Por lo antericrmente expuesic
RESUELVE:

ARTICULC PRIMERGS: Encargsr en =i emplec denominado PROFE:«HO\E L
UNIVERSITARIO Cdédige 219 Grado 01 a la servidora plblica LADY NATALIA
SALAZAR GOMEZ, identificada con céduls de ciudadania N.° 1.052.782.570, con una
asignacion mensual de § 8.255.054

ARTICULDO SEGUNDO: Du
manual de funcicnes wge
continuacion:

1. Asistir al secretaric en la formulacién, v ejecucién de los programas v

proyectos definidos para atender las necesidades de la pobiacidon vulnerabie

del Municipio.

Anglizar v evaluar las inguietudes v peticionss de la comunidad en materisl

social para auspiciar los programas gque deban ser eiscuiados por la

Secretaria

3. Elaborar diamésﬁm" sectoriales, estudios socivecondmices vy censes con al
it de maniener aciualizada iz base de dsios de la pobiacion vulnerable def
wMunicipic rara fijar po E iticas v direcirices a seguir.

4. Coordinar y controlar los programas de atencién 2 lgs grupos vulnerables.

Dar asescria, oriertacion y capacitacién en ia conformacdi ér de grupos de

base comunitaria,
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o ALCALD{A DE
: GUAE&&&E&;M
BUSE SECRETARIA DE PESANRGLLO IMSTITUCIONAL

CION 301 - 1800 — 0812
o enaro de 2028
“\ECARGO UNG EN EL LF@“LE@ DEMNOMINAD

©. Direccionary cooa’dma §03 c-gferenies pr»&gramas de ia secretaria, gestionando
mediante la elaboracion de proyectos la consecucion de los recursos v/o el
apovyo de ofras institucionas.

Desempefar lzs demas funciones asignadas por la sutoridad competente de
acuerdc con el nivel, naturaleza y érea de desempefic del cargo.

~

ARTICULO TERCERO: Lz sarvidera pablica relacionada en el articuio orimere, de
conformidad con ef Articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2045 , tendra 10 dias para
manifestar si acepta ¢ no la designacién acreditando al momento de fa posesién ios
requisitos  minimos  exigidos en el manual de funcicnes del cargo.

PARAGRAF@' Les t&rminos previstos en &l Weceniﬂ articulo empezarén a correr una

vez quede en firme v debidamente ejecutoriadc el prassnie acio administrative, asio
€s, unavez cuémma fos términes de pwhf‘am ¥ NG S presente reclamacisn d_-re -mej@r

derecho anie ig Comisién de Parsonal.

ARTICULGC CUARTO: La presente Resolucion tiene efectos fiscales a partir de la
POSEsionN.

H‘UMQ JESE, PUBLIQUESE Y
Dado en Guadalajara de Buga, = i {

Secretaria de

Momibre Ca‘go
Proyecté Mauricio Deminguez Fejarde Profesional Universitario
Revisé Aiberio Ledn Lozano Sérez Profesiona! Uriversitario

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado &l documenio v o encontramos ajustado = s no
legales vigentes; y por i tanto bajo nuesira responsabilidad o nreseniamos pars la irme.

_ Dirgccidn: carrera 13 No. §-30 Teléfono: 802-2277000
www.guodalgiorsdebuge-valle.gouce  Wolcoidiodesy ugo  BalccidicBuge oleoldiodetbugs
S dinstitucionel@ouedalniorodebuge-voliegoves




